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Violence was the second most cited risk globally

What is the greatest risk to your safety?
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Crime, violence or terrorism

Road-related accidents

PROPORTION OF RESPONDENTS

Source IEP/ Lloyds Register Foundation World Risk Poll  
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Konfliktusok a világon jelenleg

KÖZEL-KELET ÉS ÉSZAK AFRIKA: TÖBB 

MINT 45

AFRIKA: TÖBB MINT 35

ÁZSIA: 21

EUROPA: 7

LATIN AMERIKA: 6
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Akkor most 

melyik?

Kinek van 

igaza?
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“Grand Strategy”

Jövő

Alternatív jövő

Ideális állapot!

Érdek
Felelős vezető felteszi a kérdést: 

Mit kell tennünk és mit akarunk elérni a rendelkezésre álló

erőforrásainkkal?  
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Stratégia alkotási modell
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Információs 

rés

Az „Idő” és „Információ” problémája 
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Tervezés Végrehajtás

Teljes felkészülés fázisa

Döntési pont Akció

“Uraim! Önök bármit kérhetnek tőlem ……. Kivéve időt!„
Napoleon
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A HÁBORÚ 5 ALAPELVE

Légy képes mindig kommunikálni a baráti erőkkel!

Tiszteld a szemben álló erőket!

Soha ne téveszd szem elől a valódi célodat!

Egyenlő feltételekkel soha ne kezdj harcba!

Alakíts ki és 
tarts fenn világos és egyértelmű vezetési 

hierarchiát!

Miért 5 alapelv
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A HÁBORÚ

5 

ALAPELVE

Légy képes 
mindig 

kommunikálni
a baráti 
erőkkel!

Tiszteld a 
szemben álló 

erőket!

Soha ne téveszd 
szem elől a 

valódi célodat!

Egyenlő 
feltételekkel 

soha ne kezdj 
harcba!

Alakíts ki és 
tarts fenn 
világos és 

egyértelmű 
vezetési 

hierarchiát!
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Kérdések?


